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Kinnitatud

MTU Mirjamaa Valla Kiilavanemate Uhendus
asutamiskoosolekul 17.11.2004,

tdiendatud tildkoosolekul 24.08.2022

MARJAMAA VALLA KULAVANEMATE UHENDUSE
POHIKIRI

ULDSATTED

Mittetulundusithing Mérjamaa Valla Kiilavanemate Uhendus on avalikes huvides
tegutsev juriidiliste ja fiitisiliste isikute vabatahtlik ja kasumit mitte taotlev
ithendus.

Uhingu nimi on Mirjamaa Valla Kiilavanemate Uhendus (edaspidi iihing).

Uhingu asukoht on Rapla maakond, Mérjamaa vald, Mérjamaa alev.

Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest ja kiesolevast
pohikirjast.

Uhingul on digus osaleda teistes organisatsioonides, mille tegevuse eesmirk vastab
tema lilesannetele.

Uhingul on oma siimboolika.

Uhing on asutatud 17. novembril 2004 a.

Uhing on asutatud téhtajatult.

UHINGU EESMARK JA TEGEVUSED

Uhingu eesmirgiks on:

2.1.1. Mirjamaa vallas kiilaelu edendamine;

2.1.2. looduse ja kultuuripdrandi séilitamine;

2.1.3. piirkonna harmoonilisele arengule kaasaaitamine;

2.1.4. majandusliku, sotsiaalse ja kultuurilise arengu toetamine;

2.1.5. kiilaclanike huvide ja vajaduste esindamine ning kaitsmine.

Oma eesmarkide saavutamiseks viib tihing ellu jargmisi tegevusi:

2.2.1. kiilavanemate ja kiilade esindajate omaalgatuslik {ihendamine;

2.2.2. kiilade omavahelise koost66 arendamine ja korraldamine;

2.2.3. ettepanekute tegemine kohalikule omavalitsusele kiilakogukonna ja tema
elukeskkonna kiisimustes ja koost6d edendamine kohaliku omavalitsusega;

2.2.4. regionaalsele arengule kaasaaitamine;

2.2.5. Kkiilaliikumist abistava teabe hankimine, siistematiseerimine ja levitamine;

2.2.6. Oppepédevade, kursuste, koolituste ja infopdevade korraldamine;

2.2.7. f{ihisiirituste korraldamine;

2.2.8. projektide kirjutamine ja vahendamine erinevatele fondidele;

2.2.9. thingu litkmete huvide kaitsmine;

2.2.10. kiilaclu edendavate inimeste ja organisatsioonide tunnustamine.



3. UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE TINGIMUSED JA KORD
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Uhingu liikkmeks vdivad olla fiiiisilised voi juriidilised isikud, kes soovivad
arendada Uhingu eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust, on ndus tiitma Uhingu
pohikirja, tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning tasuvad iildkoosoleku poolt
kinnitatud sisseastumismaksu ja iga-aastast litkmemaksu.

Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes
hiljemalt {ihe kuu jooksul arvates avalduse saamisest otsustab lihthdilteenamusega
litkkmeks vastuvotmise voi sellest keeldumise ning teeb selle teatavaks avalduse
esitanud isikule.

Uhingu liikmeks astumisel on liige kohustatud tasuma iildkoosoleku poolt méiratud
suuruses sisseastumismaksu ning edasiselt iga-aastase litkmemaksu.

UHINGUST VALJAASTUMISE NING VALJAARVAMISE KORD JA
TINGIMUSED
Uhingu liikmetel on digus avalduse alusel iihingust vilja astuda.
Uhingust viljaastumiseks esitab iihingu liige juhatusele kirjaliku avalduse. Uhingu
liige loetakse véljaastunuks avalduse esitamisele jargnevast paevast, kui avalduses
ei ole margitud hilisemat aega.
Juhatuse otsusel voib iihingu liikme tihingust vilja arvata kui ta:
4.3.1. e¢i ole majandusaasta 10puks tasunud liitkmemaksu;
4.3.2. on rikkunud ithingu pohikirja;
4.3.3. on kahjustanud ithingu mainet ja tegevust;
4.3.4. on esitanud ihingu litkmeks astumisel teadlikult ebadigeid andmeid,;
4.3.5. eiole viimase kolme aasta jooksul osalenud iihelgi iihingu {ildkoosolekul.
Uhingust viljaarvamise otsustab juhatus oma koosolekul lihthd#lteenamusega.
Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pohjusest. Viljaarvataval on digus esitada kiisimus ldbivaatamiseks tildkoosolekule.
Uhingust viljaastunud voi viljaarvatud liige on kohustatud likvideerima oma
volgnevused tihingu ees.
Majandusaasta keskel {ihingust véljaastunud voi véljaarvatud liige kohustub tasuma
litkmemaksu kogu majandusaasta eest, tal ei ole digust iihingu varale ning talle ei
tehta tagasimakseid.

5. LIIKMETE OIGUSED ja KOHUSTUSED

5.1.

5.2.

Uhingu liikmetel on digus:

5.1.1. votta osa sOna- ja hidledigusega lildkoosolekust;

5.1.2. olla valitud tihingu juhatusse;

5.1.3. esitada kanditaate tihingu juhatusse ja muude organite liikmeks;

5.1.4. votta osa ithingu tegevuses ja kasutada muid pohikirjas ettendhtud digusi;
5.1.5. teha ettepanekuid iihingu tegevust puudutavates kiisimustes;

5.1.6. saada teavet lihingu tegevuse kohta,

5.1.7. astuda iihingust vélja;

5.1.8. kasutada pdhikirja ja juhatuse otsusega méératud korras ithingu vara.
Uhingu liikmetel on kohustus:

5.2.1. tunnustada tihingu eesmirke ning jédrgida iihingu tegevuses osalemisel



pohikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;

5.2.2. tasuda iildkoosoleku poolt kinnitatud sisseastumismaksu ja iga-aastast
litkmemaksu;

5.2.3. hoida ja kaitsta {ihingu nime ja mainet.

6. ULDKOOSOLEKU

6.1. Uhingu kdrgeimaks juhtimisorganiks on liikmete iildkoosolek, kus igal iihingu
litkmel on tiks hail.

6.2. Uldkoosolek on pidev otsustama ja lahendama kdiki iihingu tegevusega seotud
kiisimusi.

6.3. Uldkoosoleku pidevus:

6.3.1. pdhikirja muutmine, tdiendamine ja uue pdhikirja kinnitamine;

6.3.2. juhatuse liikmete valimine, kinnitamine ja tagasikutsumine;

6.3.3. juhatuse liikmetele td6tasu méddramine;,

6.3.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

6.3.5. sisseastumismaksu ja lilkmemaksu suuruse, tasumise korra ja tihtaja
kehtestamine;

6.3.6. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud
juhatuse padevusse.

6.4. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus:

6.4.1. majandusaasta aruande Kinnitamiseks;

6.4.2. kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra ndidates vdhemalt 1/10 iihingu
liikmetest;

6.4.3. muudel juhtudel, kui see on tihingu huvides vajalik.

6.5. Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaastas. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui tihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi vidhemalt 1/10
Uhingu liikmeist palub pdhjendatult iihingu juhatusel seda teha.

6.6. Juhatus informeerib oma liikkmeid vdhemalt 14 pédeva enne {ildkoosoleku
toimumispideva lildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning pdevakorrast kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis.

6.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest votab osa vihemalt 50% iihingu
litkmetest voi nende esindajatest. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud viahemalt 50%
ithingu litkmetest, kutsub juhatus kokku sama pédevakorraga uue iildkoosoleku
koige varem seitsme pdeva jooksul. Uus iildkoosolek on péddev vastu votma
otsuseid sdltumata koosolekul esindatud litkmete arvust.

6.8. Kui {ihingu liige soovib mingi kiisimuse vaatluse alla vOtmist jargmisel
iildkoosolekul, peab ta sellest kirjalikult teatama iihingu juhatusele enne
iildkoosoleku kokkukutsumise teate saatmist.

6.9. Uhingu iildkoosolekust vdivad hiiledigusega osa votta koik iihingu liikmed. Igal
hiilediguslikul isikul on ainult iiks hidl. Uhingu liige vdib volitada teist iihingu
liiget hddletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.

6.10. Juhtudel, milliste kohta seaduses pole sitestatud teisiti, loetakse tildkoosoleku otsus
vastuvoetuks, kui selle poolt hiidletab iile poole iildkoosolekul osalevatest voi
esindatud tihingu litkmetest.



7. UHINGU JUHATUS
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7.2.

7.3.
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7.11.
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Uhingu igapéevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt

seitse kuid mitte rohkem kui iiheksa liiget.

Juhatuse padevusse kuulub:

7.2.1. ildkoosoleku kokkukutsumine;

7.2.2. iihingu igapdevategevuse korraldamine;

7.2.3. thingu liikkmeks saamise ja viljaastumise taotluste ldbivaatamine;

7.2.4. iihingu litkmete arvestuse pidamine ja litkkmemaksude kogumine;

7.2.5. thingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

7.2.6. majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

7.2.7. thingu vara kasutamine ja késutamine vastavalt seaduse, kdesoleva
pohikirja ja tildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

Uldkoosolek valib juhatuse liikmed. Juhatuse liige osutub valituks, kui tema poolt

hééletab iile poole iildkoosolekul osalevatest vdi esindatud iithingu litkmetest.

Juhatus valitakse viieks aastaks.

Juhatus esindab {ihingut kdigis digustoimingutes.

Uhingut vdib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

Juhatuse liitkme voib tihingu {ildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda

sOltumata pohjusest.

Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja voi vihemalt 1/3

juhatuse liikmeist. Koosoleku voib 1ébi viia veebikoosolekuna.

Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest.

Juhatuse otsuse vastuvotmiseks on noutav juhatuse koosolekul osalenud juhatuse

liilkmete poolthdélteenamus. Kui hédédled jagunevad vordselt, otsustab juhatuse

esimehe haal.

Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt

hédletavad kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil 2/3 juhatuse liikmetest.

Juhatuse kokkukutsujal on digus omal drandgemisel paluda koosolekust osa votma

vajalikke asjatundjaid konsultantidena voO1 ekspertidena, kellel on koosolekul

sOnadigus.

Juhatus votab toole ja vabastab t66lt iihingu palgalised tootajad.

8. UHINGU JUHATUSE ESIMEES

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Juhatuse tegevuse vahelisel ajal korraldab iihingu tegevust juhatuse esimees.

Uhingu jooksvat tegevust juhib alaliselt juhatuse esimees, tema puudumisel

aseesimees vOi juhatuse vanim liige.

Juhatus valib juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe ja aseesimehe viieks

aastaks.

Juhatuse esimees esindab iihingut erinevates oOigustoimingutes {iksi, juhatuse

liilkmed esindavad iihingut vastavalt juhatuse reglemendile.

Juhatuse esimehe padevuses on:

8.5.1. esindada iihingut kdigis digustoimingutes, vastavalt ithenduse pdhikirjale;

8.5.2. juhatuse koosolekute kokkukutsumine ja 14bi viimine;

8.5.3. muude iihingu pohikirjast ja juhatuse reglemendist tulenevate iilesannete
tditmine;



8.5.4. iihingu t66 korraldamine vastavalt pdhikirjale, {ildkoosoleku ja juhatuse
otsustele.

9. UHINGU VARA
9.1. Uhingu omanduses on igasugune vara, mis on vajalik piistitatud eesmirkide
elluviimiseks.
9.2. Uhingu vara ja vahendid moodustavad:
9.2.1. pdhi- ja kdibevahendid;
9.2.2. pangaarved, kassas olev raha;
9.2.3. sisseastumis- ja litkmemaksud,
9.2.4. riigi ja kohaliku eelarve eraldised:;
9.2.5. annetused ja eraldised:;
9.2.6. muud laekumised, mis tekivad ithingu pohikirjalisel tegevusel.
9.3.  Uhing peab oma vahendite ja varade iile raamatupidamise arvestust.

10. MAJANDUSTEGEVUS

Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
mooddunud aasta kohta tuleb teha litkmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kaks
néddalat enne ithingu korralist koosolekut.

11. fJHINEMINE,JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

11.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud
korras.

11.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méiratud
isikud.

11.3. Uhingu ldpetamisel antakse pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjiéinud
vara lile tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja
lilkmele, avalik-oiguslikule juriidilisele isikule, sh riigile v0i kohalikule
omavalitsusiiksusele.



